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passageiro em veiculo automotor, planejado, disciplinado e fiscalizado
pelo Poder Publico com base nos requisitos de garantia da mobilidade
urbana, seguranga, conforto, higiene, qualidade e de fixacdo prévia dos
valores maximos das tarifas a serem cobradas.

()

Art. 14 O niimero maximo de veiculo licenciado para operagdo de
servigo de transporte individual remunerado de passageiro devera se-
guir a proporcionalidade de um veiculo para cada cento e noventa e trés
habitantes.

()

I Projetos de Lei

PROJETO DE LEI N° 1695/2020
(Mensagem n° 157/2020)

DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO INSTITUIDO PELA LEI N° 3.789, DE 29 DE JUNHO DE 2004,
COM A REDACAO DADA PELA LEI N° 6.434, DE 21 DE DEZEM-
BRO DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

DESPACHO:

A imprimir ¢ as Comissdes de Justi¢a ¢ Redacdo; Administracdo e As-
suntos Ligados ao Servidor Publico; Finangas, Or¢camento e Fiscalizagdo
Financeira.

Em 03/03/2020

JORGE FELIPPE — PRESIDENTE

A CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO,
DECRETA:

Art. 1° Esta Lei reconhece como Agentes do Sistema Municipal de
Administragdo, de que trata a Lei n® 3.789, de 29 de junho de 2004, com
as alteracdes efetivadas pela Lei n® 6.434, de 21 de dezembro de 2018, os
ocupantes dos cargos das categorias funcionais relacionadas no Anexo I
desta Lei.

Art. 2° As categorias funcionais de que trata o Anexo I desta Lei per-
ceberdo vencimentos e proventos de acordo com os escalonamentos de
posicionamento por tempo de servigo indicados no Anexo II desta Lei.

§ 1° Os valores constantes do Anexo II serdo atualizados de acordo
com os indices e periodicidade aplicados aos reajustes concedidos aos
demais servidores publicos municipais a partir de margo de 2019.

§ 2° O tempo de servigo publico prestado ao Municipio do Rio de
Janeiro ja detido pelo servidor sera contabilizado para o enquadramento
no escalonamento de que trata o Anexo II desta Lei.

Art. 3° Aplicam-se as vantagens e os beneficios previstos nesta Lei a
codificag@o dos cargos existentes atrelados a nomenclatura das categorias
funcionais elencadas no Anexo 1.

Art. 4° Fica instituida a Gratificacdo Adicional por Qualificacdo —
GAQ, vantagem pecunidria a ser concedida aos integrantes das categorias
funcionais relacionadas no Anexo I desta Lei, que possuam escolaridade
superior, em qualquer area, a exigida para o respectivo cargo efetivo, de
acordo com os percentuais fixados no Anexo III, calculado tdo somente
sobre o valor do vencimento em que se encontrar posicionado o servidor.

§ 1° A GAQ sera devida a contar da data do requerimento instruido
com a documentagdo comprobatoéria do preenchimento dos requisitos ne-
cessarios para a concessao.

§ 2° A gratificagdo de que trata o caput podera ser revista desde que o
servidor reuna os requisitos indispensaveis a sua concessdo, nos termos
do Anexo III.

§ 3° A gratificagdo de que trata o caput sera considerada direito pes-
soal, sendo descontinuada somente na hipdtese de novo provimento em
cargo publico efetivo, vedado o actimulo dos percentuais previstos no
Anexo III.

Art. 5° O art. 22 da Lei n° 3.789, de 2004, passa a vigorar com a se-
guinte redagdo:

“Art. 22. O direito a Gratifica¢do por Capacitagdo - GCAP, a titulo de
direito pessoal, dar-se-a unicamente apos a sua percepgao por cinco anos
continuos ou dez intercalados.

Paragrafo unico. Para efeito do direito de que trata o caput sera con-
siderado o ultimo percentual recebido pelo servidor.
...................................................................................................... ”(NR)

Art. 6° A Gratificacdo por Capacitagdo - GCAP, instituida através
da Lei n°® 3.789, de 2004, com alteragdes promovidas mediante a Lei n°
6.434, de 21 de dezembro de 2018 e a Gratificagdo de Gestdo de Sistemas
Administrativos, instituida pela Lei n® 2.377, de 13 de outubro de 1995,
mesmo que incorporadas a titulo de direito pessoal, serdo consideradas
para efeito de calculo da Gratificagdo de Adicional por Tempo de Servigo,
prevista no art. 126 da Lei n° 94, de 14 de margo de 1979, que dispoe so-
bre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Muni-
cipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias, para todo o contingente
de seus beneficiarios.

Art. 7° Ficam estendidas aos aposentados das categorias funcionais de
que trata o0 Anexo I, que ingressaram no servigo publico até 30 de dezem-
bro de 2003, por for¢a da promulgagdo da Emenda Constitucional n° 41,
de 2003, as vantagens previstas no caput do art. 2°, na Tabela constante
no Anexo II, bem como a Parcela Fixa da GCAP, instituida através da Lei
n° 6.434, de 2018.

Paragrafo tnico. Os pensionistas de ex-ocupantes das categorias fun-
cionais mencionadas nesta Lei poderdo requerer a percepcao da GAQ,
desde que comprovem ter o ex-servidor preenchido os requisitos neces-
sarios para a concessdo antes da aposentadoria ou do 6bito na atividade.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos remaneja-
mentos or¢amentarios, permitidos pela legislacao aplicavel, necessarios
ao cumprimento desta Lei.

Art. 9. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, surtindo os
seus efeitos financeiros apds a redugéo do total da despesa com pessoal a
patamar inferior ao limite estabelecido no paragrafo unico do art. 22, da
Lei Complementar federal n° 101, de 04 de maio de 2001, que estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal e da outras providéncias.

VOCE SABIA QUE O PALACIO PEDRO
ERNESTO TEM VISITAS GUIADAS?

INFORMAGOES
Tel. 3814-2207
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ANEXO |
AGENTES DO SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD
PADRAO DE CODIFICAGAO DA
ATUACAO TABELA DE VENCIMENTO

GESTOR ADM |
ADN I

CATEGORIA FLHCIONAL
ADMMNETRADOR
TECMICO DE ADMMISTRACAD
MEDICO PERIT QESPECIALIDADES
AGENTE DE ADMIMETRACAD
AGEMTE CEMATERIA L
AGENTE DE SISTEMAS ADWMINSTRATVOS
ALMIHARFE
ARMATEIST A
ASSETENTEDE ADMMISTRACAD
ASSISTENTE TECHICO &
ASHSTEMTE TECMICD B
A SIS TEMTE TECMICD ©
ALKILIAR ACWIMST RA WO
AlLSR TECHCO ADMMNISTRATN O
ESCRITURARIC
CFICILL DE ADMMISTRACS O
PROFISSIONAL DE NWE. NEDID
TECMICO ADMIMISTRATIYG
AGEITE ALUKLIAR DE ADWMIMIST RACAD
AGEITE DE CObURICAC A
AGEMTE DE ESCRITORIC
AGENTE DE SERWIZOS ADMRMSTRATVOS
ARMATEIST A
AZEISTEYTEDE ADMIMISTRACA O A
ALKILIAR ADWMIMSTRATHW O &
ALELIAR ADMPBISTRATWO B
ALTEILIAR &DMIMETRATO C
ALKILIAR DE ESCRITORO
AL R DEESCRTORION
ALKILIS R DEESCRTORID 2
DATILOGRAFO
DATLOGRAFD ALIKL 18R
DTS DO,
QPERADCOR DE MaGUINAS CORADORAS

RECERCIONISTA

AGENTE
TECMICO

ADM NI

AGEMTE

OFERACIOMAL ADIER

ANEXO0 1l
TABELA DE VENCIMENTO EM BEAIS

CODIACACAQ
ADMII | ADMII
25473 1.504 42
2E7474 | 1E8MMpEY
Zaigas | 19maT
284852 | 20854
3.086,%6 | 219329
3.251,18 230285
343,73 2415 05

ADM I
310656
341720
3.75893
420378
4.341 57
4,556 56
478658

ADM Y
1.44724
1.51 951
1.58560
K756
1.75913
1.84709
1.98944

CATEGORIA TEMPO DE SERVICO
43 DE 0 ATE 3 ANOS
3 MAIS DE 3 ATE 6 ANOS
P MAIS DE 6 ATE 10 ANOS
11 MAIS DE 10 ATE 14 ANCS
ESPECIAL C MAIS DE 14 ATE 18 ANCS
ESPECIAL B MAIS DE 18 ATE 22 ANOS
ESPECIAL & MAIS DE 22 ANOS

ANEXO IIT

GRATIFICACAO ADICIONAL POR QUALIFICACAO — GAQ

CODIFICACAO

ADMI1eADM II

POS
GRADUACAO

40%

ADM 111 ADM 1V

POS
GRADUACAO

50%

MESTRADO | SUPERIOR MEDIO | SUPERIOR

50% 40% 40% 50%

JUSTIFICATIVA
MENSAGEM N° 157, DE 3 DE MARCO DE 2020.

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente
Excelentissimas Senhoras Vereadoras e Excelentissimos Senhores Verea-
dores da Camara Municipal do Rio de Janeiro,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossas Exceléncias, no uso das compe-
téncias previstas no art. 107, inciso III, ¢/c art. 71, inciso 11, alinea “a” da
Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, com o fito de submeter a
apreciag@o dessa augusta Camara Municipal o incluso Projeto de Lei, que
“Dispoe sobre o Sistema Municipal de Administragdo instituido pela Lei
n°3.789, de 29 de junho de 2004, com a redagdo dada pela Lei n° 6.434,
de 21 de dezembro de 2018, e da outras providéncias”.

O Projeto de Lei ora encaminhado possui como objetivo alterar dis-
positivos das Leis mencionadas, modificar para as categorias funcionais
relacionadas no Projeto de Lei o escalonamento por tempo de servigo,
assim como estabelecer a concessdo da Gratificagdo de Adicional por
Qualificacao - GAQ.

Prevé ainda o Projeto de Lei, sobre a capacitacdo técnica corres-
ponsavel, oportunizando trajetéria profissional de crescimento aos
servidores administrativos, visando a sua valoriza¢do e incentivo e
assegurando aos 6rgdos submetidos a matricialidade do Sistema Ad-
ministrativo, eficacia e eficiéncia, bem como o aumento da efetividade
do servigo publico.

Tal proposicao, de reestruturacdo especifica da carreira desses servi-
dores, tem como nitido objetivo o de corrigir situacao de grande injustica
e de desvalorizagao profissional, desiderato esse que eles tém perseguido,
de maneira ordeira e cordata, registre-se, ha doze anos.

Por outra quadra, ndo incide vedagdo a esse devido e ja tardio reco-
nhecimento profissional, salvo a observancia do limite de despesa total
com pessoal, prescrito no paragrafo tinico do art. 22 da Lei Complemen-
tar federal n° 101, de 4 de maio de 2001, que “estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da
outras providéncias”, cuja ressalva foi textualmente prevista na clausula
de vigéncia desta proposi¢do e conta com plena aquiescéncia e acolhi-
mento dos servidores em questao.

Contando com o apoio dessa ilustre Casa Legislativa a presente ini-
ciativa, colho o ensejo para solicitar, na forma do art. 73 da Lei Organica
do Municipio do Rio de Janeiro, sua apreciagdo em regime de urgéncia e
renovo meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

MARCELO CRIVELLA

LEGISLACAO MENCIONADA/CITADA

LEI N° 3.789, DE 29 DE JUNHO DE 2004.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINIS-

TRACAO NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MU-

NICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

()
Art. 22. A GCAP sera incorporavel, a titulo de direito pessoal, aos

proventos de aposentadoria dos Agentes do Sistema Municipal de Admi-
nistra¢do que a perceberem pelo periodo continuo de cinco anos, imedia-

tamente anterior a passagem a inatividade, ou por dez anos interpolados.

Paragrafo tinico O objeto de incorporagao, referida no “caput” deste
artigo, sera o percentual médio obtido nos periodos citados no “caput”.

LEI N° 6434, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.
ALTERA A LEI N° 3.789, DE 29 DE JUNHO DE 2004,
QUE DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: PODER EXECUTIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
ESTABELECE NORMAS DE FINANCAS PUBLICAS

VOLTADAS PARA A RESPONSABILIDADE NA GES-
TAO FISCAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

()
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